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PATVIRTINTA

Kretingos Marijono Daujoto pagrindinés mokyklos
direktoriaus 2014 m. vasario 17 d.

jsakymu Nr. VI — 25

I. IVADAS

Kretingos Marijono Daujoto pagrindinés mokyklos strateginio plano tikslas — telkti
mokyklos bendruomen¢ sprendziant aktualias ugdymo problemas, numatyti, kaip bus jgyvendinti
mokyklos veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti reikiamas mokyklos veiklos kryptis ir prioritetus,
planuoti kaitos pokyc¢ius.

Kretingos Marijono Daujoto pagrindinés mokyklos strateginis planas 2014 — 2020
metams parengtas remiantis Svietimo jstatymu (Zin., 2011, Nr. 38-1804), Valstybin¢ §vietimo
2013-2022 mety strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d.
nutarimu Nr. X11-745 ,,Dél valstybés Svietimo 2013-2022 mety strategijos patvirtinimo®, Lietuvos
pazangos strategija ,,Lietuva 2030%, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d.
nutarimu Nr. XI-2015 ,,Dél valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lictuva
2030 patvirtinimo*, keliamais uzdaviniais Svietimui, Kretingos rajono mokykly tinklo pertvarkos
2012-2015 mety bendruoju planu, patvirtintu Kretingos rajono savivaldybés tarybos 2012 m. sausio
26 d. sprendimu Nr. T2-1, mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo, iSorinio vertinimo i§vadomis,
mety veiklos jgyvendinimo ataskaitomis, mokyklos bendruomenés ir mokyklos tarybos sitilymais ir
rekomendacijomis.

Mokyklos strateginj plang rengé direktoriaus 2013 m. lapkricio 29 d. jsakymu Nr. V1-
152 patvirtinta darbo grupé. Rengiant mokyklos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo,
bendravimo, bendradarbiavimo principy.

Il. MOKYKLOS PRISTATYMAS

2.1. Bendrosios Zinios

Pavadinimas Kretingos Marijono Daujoto pagrindiné mokykla
Savininkas Kretingos rajono savivaldybé

Teisiné forma BiudZetiné jstaiga

Priklausomybé Savivaldybés mokykla, kodas 20

Savininko teises ir pareigas | Kretingos rajono savivaldybés taryba
igyvendinanti institucija

Paskirtis Pagrindiné mokykla
Mokomoji kalba Lietuviy kalba
Pagrindiné veiklos riisis 1 Mokyklos Svietimo veiklos raisys:

1.1. pagrindiné veiklos rasis — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

1.1.1. kitos Svietimo veiklos rusys:

1.1.2. ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10;

1.1.3. priesmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20;

1.1.4. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

1.1.5. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

1.1.6. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

1.1.7. kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

1.1.8. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

1.1.9. $vietimui buidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

2.Kitos ne Svietimo veiklos raisys:

2.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

2.2. kita Zzmoniy sveikatos priezitros veikla, kodas 86.90;

2.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir
eksploatavimas, kodas 68.20;

2.4. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas




96.09.
Iktirimo data 1938 m.
Adresas Vilniaus g. 12, 97108 Kretinga
Telefonai 8 445 789 51
Faksas 8 445 789 52
Elektroninis pastas info@daujotomokykla.lt

2.2 Bendrosios nuostatos

1610 metais Kretingoje buvo jkurta parapiné pradiné mokykla. XIX amziuje mokykla
pertvarkyta j rusiSkg valding mokykla, o 1915 metais — j lietuviska pradzios mokykla. 1938 metais
mokykla persikélé j dabartinj pastatg Vilniaus gatvéje. Mokyklai vadovavo Stasys Juodikis. Pokario
metais Kretingos pradiné mokykla buvo didziausia Lietuvoje, jai vadovavo Juozas Kazlauskas,
véliau — Petras Kaupas. 1971 metais mokykla reorganizuota j Kretingos 2-3j3 aStuonmete mokykla,
0 1976 metais — j Kretingos 2-3j3 viduring mokykla. Mokyklai vadovavo Algirdas Kecorius. 1979
metais iSleista pirmoji abiturienty laida. 1995 metais lapkric¢io 16 dieng Kretingos mero potvarkiu
Nr. 369 Kretingos 2-oji viduriné mokykla pavadinta garsaus miskininko Marijono Daujoto vardu.

Nuo 1992 mety iki 2011 mety mokyklai vadovavo Gerardas Trumpis. Nuo 2011 mety
mokyklai vadovauja Julius Gindulis.

Ryskesnés mokyklos veiklos Kryptys.

Ekonominé — verslumo ugdymas. Mokiniai dalyvauja respublikiniame socialiniame
edukaciniame projekte ,,Liftas®, kurio tikslas — propaguoti sveikos gyvensenos principus, skatinant
mokiniy uzimtuma, kiirybiskumg ir bendradarbiavima, aktyviai jsijungé i respublikinj projekta
»Mastau, riiSiuvoju, gyvuoju.”“ 5 - 10 klasiy mokiniai visus mokslo metus pamoky metu vykdo
projektus: 5 klasiy mokiniai - ,,Mano svajoniy parduotuvé™, 6 klasiy mokiniai — ,,Produkto
gaminimas®“, 8 klasiy mokiniai - ,Verslo ratas®, 9 klasiy mokiniai — ,,Ekonominé pasaka.
Mokykloje veikia mokomoji mokiniy bendrové ,,Arbatinukas®, kur mokiniai turi galimybe teorines
Zinias taikyti praktikoje.

Ekologiné. Neformaliojo Svietimo biurelio ,Jaunieji daujotukai® nariai tesia
miskininko Marijono Daujoto pradétus darbus, renka ir uzraso atsiminimus apie M. Daujoto nueitg
gyvenimo kelig 1§ bendradarbiy, pazjstamy ir artimyjy. Mokyklos bendruomené palaiko rySius su
Marijono Daujoto dukra Irena Daujotaite ir sinumi Aleksu Daujotu.

Estetiné. Mokykloje yra sukurtos erdvés kiirybiniy darby eksponavimui. Technologijy
ir dailés mokytojos organizuoja ir dalyvauja respublikiniuose kiirybiniy darby projektuose,
konkursuose, parodose ir olimpiadose, kur mokiniai daznai tampa nugalétojais ir prizininkais.

Mokykla dalyvauja tarptautiniuose, $alies ir rajono projektuose: e Twinning projekte
»Sportas-sveikata. Biisi sveikas visada®; respublikiniame ,,Vaiky ir jaunimo olimpinis ugdymas
Salies mokyklose®, integruotame projekte ,,Olimpine ugnele - j kiekvieno Sirdele”; Svietimo
apripinimo centro, Mokykly tobulinimo centro ir ISM vadybos ir ekonomikos universiteto
vykdomame projekte ,Lyderiy laikas 2% Ugdymo plétotés centro vykdomame projekte
,,Kirybingumo plétra Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklose pritaikant ir jdiegiant kirybiniy
partnerys¢iy modelj“, Lietuvos mokiniy informavimo ir techninés kiirybos centro projekte
,Ugdymas karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir plétra bendrajame lavinime ir profesiniame
mokyme*. Vykdomos socializacijos, prevencijos, sveikatos stiprinimo programos: ,,LIONS QUEST
— gyvenimo jgidziy programa ,,Paauglystés kryzkelés*; socialiniy jgiidziy ugdymo programa
» T1ltai; socializacijos - ,,Atrask save*, sveikatos stiprinimo programa.

Mokykla turi savo tradicijas. Kasmet mokykloje organizuojamas mokyklos vardo
pamin¢jimas, Mokytojy dienos Sventé, penktoky krikstynos, kalédinis karnavalas, velykiné¢ muge
,Pirk — parduok®, Kaziuko mugé, sporto, gabiy mokiniy $ventés. Tradiciniai tapo mokyklos
projektai: integruotas projektas ,,Kalédos pasaulio religijose®, bendradarbiavimo projektas ,,Praverk
mokyklos duris*, adaptacijos projektas ,,AS§ penktokas®, pilietiSkumo projektas ,,IS Sirdies j Sirdj*.
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II1. ISORINE ANALIZE

ISorinés aplinkos analizé

Politiniai—teisiniai veiksniali

Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Kretingos
rajono savivaldybés tarybos, administracijos nutarimais, jsakymais, Marijono Daujoto pagrindinés
mokyklos nuostatais ir kitais teisés aktais.

Priimtame naujos redakcijos Svietimo jstatyme apibréztas mokykly tinklo pertvarkos baigtumas 2015
m.

Marijono Daujoto pagrindiné mokykla yra dviejy pakopy: pradiné ir pagrindiné. Mokykla neturi
Higienos paso. 2009 m. pradétos diegti atnaujintos pradinio ir pagrindinio ugdymo programos.

2012 mety gruodzio 10-14 dienomis mokykloje atliktas veiklos kokybés iSorinis vertinimas.

PUPP vykdymo tvarkos kaita.

Komplektuojant klases mokykla vadovaujasi Kretingos rajono savivaldybés tarybos sprendimais
,»Deél savivaldybés mokykly klasiy komplekty, priesmokyklinio ugdymo grupiy skaiciaus, vaiky ir
mokiniy skaic¢iaus vidurkio klasése ir grupése nustatymo® bei ,,Dél Kretingos rajono bendrojo
lavinimo mokykly aptarnavimo teritorijy nustatymo*.

Mokyklos veikla, strategija parengta vadovaujantis ,,Valstybiniu Svietimo 2013 — 2022 mety
strategijos projektu”.

Ekonominiai veiksniai

Lietuvai tapus ES nare, Salies ekonomikos raida spartéjo, taciau pastaruoju metu padétis ir tolesné
Sios srities prognozeés néra palankios. Nors Svietimas Salyje laikomas prioritetine sritimi, Salies
ekonomika dar negali tinkamai aprupinti Svietimo, socialiniy ir kity Salies reikmiy.

Valstybés ilgalaikés raidos strategijoje numatyta, kad Lietuvos ekonominés politikos tikslas - stabili
makroekonominé aplinka, konkurencingas tikis, spartus ekonomikos augimas, zemas nedarbo lygis,
stabilios kainos. Mokyklos finansiné biuiklé priklauso nuo §iy makroekonomikos rodikliy.
Pagrindiniai mokyklos finansavimo $altiniai — valstybés ir savivaldybés 1€Sos. [vykdyti Svietimo ir
mokslo ministerijos ir Europos Sajungos struktiiriniy fondy projektai ,,Svietimo jstaigy
modernizavimas®“ ir ,,Technologijy, meny ir gamtos moksly infrastruktiira®, kuriuose dalyvavo
mokykla, suteiké galimybe jsigyti papildomy priemoniy ugdymo procesui tobulinti: jrengtos
mokytojy darbo vietos, modernizuotos gamtos moksly, technologijy ir meny mokymo bazes.
Mokykla dalyvauja valstybés investicin¢je programoje. Iki 2013 m. i§ valstybés investicinés
programos mokyklos renovacijos darby atlikta uZ mazdaug 5 milijonus lity. 2013 metais atlikta darby
uz 575 tukstancius lity.

2013 m. 1S Europos struktiiriniy fondy gauta 475 ttkstanciai lity mokyklos pamaty apSiltinimui.

Socialiniai veiksniali

Nuo 1995 m. Lietuvoje nuosekliai maz¢jo gimstamumas, prasid€jo ir tesiasi migracija. Toliau maze¢ja
Lietuvos gyventojy skai¢ius, vadinasi, ir Svietimo paslaugy rinka.

Kretingos Marijono Daujoto pagrindinéje mokykloje 2010-2011 m. m. mokési 910 mokiniai, 2011-
2012 m. m. — 868 mokiniai, 2012-2013 m. m. — 950 mokiniai, 2013-2014 m. m. — 1018 mokiniai
(atitinkamy mokslo mety rugs¢jo 1 d. duomenys).

Dél jtampos, didelio uzimtumo $eimos per mazai démesio skiria vaiky aukléjimui, problemoms, dalis
tévy emigruoja. Todel did¢ja socialiniy, psichologiniy problemy turinciy Seimy skaicius. Gauséja
socialinj atskirtj patirian¢iy mokiniy, kuriems reikia specialiosios paramos.

Nemokamas maitinimas 2010-2011 m. m. buvo skirtas 344 mokiniams, 2011-2012 m. m. — 413
mokiniy, 2012-2013 m. m. — 348 mokiniams ir 2013-2014 m. m. 328 mokiniams.

Specialiyjy poreikiy mokiniy skaicius: 2012-2013 m. m. mokykloje buvo ugdomi 70 mokiniy,
turin¢iy nedideliy (66 mokiniai) ir vidutiniy (13 mokiniy), 2013 — 2014 m. m. — 73 mokiniai turintys
nedideliy (60 mokiniy) ir vidutiniy (13 mokiniy). Logopedinés pratybos 2011 — 2012 m. m.
reikalingos 91 mokiniui, 2012-2013 m. m. — 83 mokiniam, 2013-2014 m. m. — 101 mokiniui




Technologiniai veiksniai

Ziniomis pagrjsta Lietuvos ekonomika tampa prioritetiniu Lietuvos siekiu. Mokykla stengiasi
dalyvauti jvairiuose projektuose, siekiant efektyviai diegti technologijas, jas taikyti tiek edukacinéje
veikloje, tiek mokyklos valdyme (,,Bendrojo lavinimo mokykly modernizavimas®, ,, Technologijy,
meny ir gamtos moksly infrastruktiira® ir kt.). Visuose mokomuosiuose kabinetuose yra sukurtos
kompiuterizuotos mokytojy darbo vietos su interneto prieiga, irengta kompiuterizuota skaitykla,
virtuali IT klasé, jdiegtas elektroninis dienynas, mokykla prisijungé prie elektroninés mokykly,
biblioteky informacinés sistemos ,,MOBIS*, sukurtas mokyklos intranetinis puslapis ir kt.

Nors mokytojai nuolat kelia kvalifikacija IT diegimo klausimais, taCiau nepakankamas naujausiy
informaciniy technologijy jvaldymo lygmuo. Kelia grésm¢ tai, kad kompiuteriné jranga greitai
sensta, o 1éSy jai atnaujinti ar naujai jsigyti nepakanka.
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IV. VIDINE ANALIZE
4.1. Organizaciné struktira, jstaigos valdymas

Organizaciné struktiira
Mokyklos administracija:
Mokyklos direktorius, kuris yra skiriamas jstatymy numatyta tvarka ir vykdo Mokyklos nuostatuose
numatytas funkcijas.

Direktoriaus pavaduotojos ugdymui, vykdo Mokyklos nuostatuose numatytas funkcijas.

Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams, kurio veiklg reglamentuoja Mokyklos nuostatai.

Mokyklos taryba - auksc¢iausia Mokyklos savivaldos institucija, telkianti mokiniy, jy tévy (globéjy) ir
pedagogy atstovus svarbiausiems mokyklos veiklos tikslams ir uzdaviniams numatyti ir jgyvendinti.
Mokytojy taryba - nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija, pagrindiniams mokytojy,
pedagogy profesiniams bei ugdymo klausimams spresti, kuriai vadovauja mokyklos direktorius.
Mokytojy tarybg sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojai, visi mokykloje dirbantys mokytojai,
sveikatos prieziiiros specialistas, Svietimo pagalbg teikiantys specialistai, bibliotekininkai.

Mokiniy taryba - mokiniy savivaldos organas, kuri atstovauja mokiniams ir gina mokiniy teises bei
interesus, skatina aktyvios, demokratiskos, tolerantiskos, mastancios, kiirybingos asmenybés ugdyma.
Zmogiskieji iStekliai

Mokykloje patvirtinti etatai: 23 finansuojami i§ mokinio krepselio 1é8y ir 32,97 i§ Kretingos rajono
savivaldybés biudzeto 1&sy.

Pedagoginiy darbuotojy skaicius I8silavinimas g Atestuoti
:n:o = [=)

» Q 2 —
Mokslo 2| 2 | 2 |22 |es| € €| o | B
metai U s g £ == | €6 £ = 5 2
I3 jy dirbangiy: k7 Qo S SE | Q| g = 7] o
2012 / Pirmaeilése pareigose 67 66 1 0 67 9 31 21 4 2
2013 Antraeilése pareigose 9 9 0 0 9 3 3 3 0 0
I§ viso 76 75 1 0 76 12 34 24 4 2
2013 / Pirmaeilése pareigose 71 70 1 0 71 10 27 29 4 1
2014 Antraeilése pareigose 9 9 0 0 9 2 5 2 0 0
I$ viso 80 79 1 0 80 12 32 31 4 1

Mokyklos vadovai — 4 (3 — Il- vadybiné kategorija; 1 — neatestuoti).

Pedagoginiai darbuotojai, teikiantys socialing pagalba — 5 (vyr. logopedé, specialioji
pedagogé metodininké, specialioji pedagoge, psichologé, socialiné pedagoge).

Nepedagoginiai darbuotojai — 36.

Mokykloje dirba iniciatyvis, kiirybingi mokytojai. Dalis mokytojy ypa¢ aktyviai dalyvauja
jvairiuose projektuose. Dauguma mokytojy skleidzia geraja pedagoging patirt] rajono, apskrities,
respublikos mokytojams.

Mokiniai — mokiniy skai¢ius koncentruose:

Mokslo Ikimokyklinio ir | 1-4 klasiy | 5-8 klasiy 9-10 klasiy | 11-12 Klasiy
metai priesmokyklinio | mokiniy mokiniy mokiniy mokiniy I3 viso
vaiky skai¢ius | gkaigius skaicius skaicius skaicius
M. Daujoto 0 222 411 104 54
pagrindiné mokykla
Klibiy pradinio
2011-2012 | cnPacte 0 12 0 0 0 868
Ridai¢iy pradinio
ugdymo skyrius 42 23 0 0 0
M. Daujoto 0 295 432 146 0
pagrindiné mokykla
Klibiy pradinio
2012-2013 ugdymo skyrius 0 11 0 0 0 951
Ridai¢iy pradinio
ugdymo skyrius 45 22 0 0 0
M. Daujoto 0 402 375 168 0
pagrindiné mokykla
2013-2014 Ridaiéiy pradinio 49 24 0 0 0 1018
ugdymo skyrius




8

Mokyklos mokiniy skai¢ius nuolat keitési. Pastebimas mokiniy didé¢jimas dél Kretingos rajono
Svietimo jstaigy tinklo pertvarkos. Mokiniy skai¢ius did¢ja 1-4 klasése, o mazéja 9-10 klasése, nes
dalis mokiniy iSeina toliau mokytis j gimnazijas.

Mokiniy paZzangumo, pamoky lankomumo kaita 2010-2013 m.
Metai Klasés Mokiniy skaicius Pazangumas% (pri?qu‘;r;zm?)iq)
1-4 251 99,6 14531
2010/2011 | 5-10 545 903 95,8 96,8 52633 75832
11-12 107 96,3 8668
1-4 262 99,6 10627
2011/2012 | 5-10 512 827 97,9 98,5 37535 52329
11-12 53 100 4167
1-4 327 99,4 15411
2012/2013 510 578 905 97.9 98,5 53533 68944

Mokykloje kaupiama ir analizuojama apibendrinamojo bei diagnostinio vertinimo informacija.
Pusmeciy mokiniy pazangos ir pasiekimy rezultatai analizuojami mokytojy tarybos posédZziuose,
priilmami nutarimai veiklai tobulinti. Mokslo mety pradzioje ir pabaigoje atlickamas diagnostinis
vertinimas — mokiniy pasiekimy patikrinimas. Dalyky mokytojai diagnostinio vertinimo informacija
naudoja mokiniy individualios pazangos pamatavimui, tolesnio mokymosi tiksly numatymui.
Kuruojantys vadovai, dalyky mokytojai kaupia vertinimo informacijg, metodinése grupése analizuoja
mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultatus, jy pokycius per mokslo metus klaséje, klasiy grupése,
numato ugdymo turinio tobulinimo kryptis - priima sprendimus dél ugdymo turinio, mokymo
metody, uzduociy, Saltiniy tinkamumo. Nepaisant pakankamai dideliy mokyklos vadovybés ir
mokytojy pastangy, akivaizdu, kad reikéty efektyviau vykdyti mokymo(si) proceso diferencijavimg ir
individualizavimg, mokiniy pasiekimy analiz¢ ugdymo procese, skatinti kiekvieno mokinio ir
mokytojo asmenine atsakomybe bei kompetencija.

Paskutiniuosius trejus metus pagrindinj iSsilavinima jgyja 100 proc. mokiniy. ISanalizavus
paskutiniy trejy mokslo mety pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy (PUPP) ir metiniy jvertinimy
rezultatus, galima teigti, jog rySkaus skirtumo tarp jy néra. 2012-2013 m. m. lietuviy kalbos PUPP
vidurkis — 6,6, metinis — 5,9; matematikos PUPP vidurkis — 4,9, metinis — 5,2. 2011-2012 m. m.
lietuviy kalbos PUPP vidurkis — 6,6, metinis — 5,6; matematikos PUPP vidurkis — 6, metinis — 5,6.
2010-2011 m. m. skirtumas truputj ryskesnis, bet tais mokslo metais ne visi 10 klasés mokiniai
dalyvavo patikrinime. 2010-2011 m. m. lietuviy kalbos PUPP vidurkis — 7,1, metinis — 5,7;
matematikos PUPP vidurkis — 7,2, metinis — 5,6.

Planavimo struktira
Mokyklos planavimo sistemg sudaro:
- strateginis planas;
- ugdymo planas;
- mety veiklos planas;
- dalyky ilgalaikiai planai ir pasirenkamyjy dalyky, dalyky moduliy programos;
- metodiniy grupiy veiklos planai;
- savivaldos institucijy veiklos planai;
- bibliotekos - informacinio centro veiklos planas;
- ménesio mokyklos veiklos planai;
- mokyklos biudzeto planas.

Finansiniai iStekliai

Mokyklos veikla finansuojama i§ valstybés specialiosios tikslinés dotacijos (mokinio krepselis -
MK), savivaldybés biudzeto léSy, réméjy, gyventojy skiriamy 2 procenty pajamy mokescio 1ésy.
Papildomai 1éSy gaunama vykdant projektus, specialigsias programas (mokykla sudaro patalpy
nuomos sutartis).

2 procenty gyventojy pajamy léSos naudojamos mokyklos materialinei bazei turtinti, iSlaidas
derinant su mokyklos taryba. Sias léSas administruoja Kretingos Marijono Daujoto pagrindinés
mokyklos rémimo fondas.
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Mokinio krepSelio 1¢Sy pakanka ugdymo plano realizavimui, t.y. mokytojy atlyginimams,
socialinio draudimo jmokoms, mokytojy kvalifikacijos kélimui, vadovéliams ir mokymo priemonéms,
mokiniy pazintinei veiklai ir profesiniam konsultavimui, informaciniy komunikaciniy technologijy
diegimui. 2011 m. patvirtintuose Bendrojo ugdymo dalyky vadovéliy ir mokymo priemoniy atitikties
teisés aktams jvertinimo ir apriipinimo jais tvarkos apraSe ir Svietimo apriipinimo standartuose
praplésta sagvoka ,,mokymo priemonés®, todé¢l atsirado galimybé jsigyti jvairesniy mokiniy ugdymo(si)
procesui reikalingy priemoniy. Mokinio krepSelio 1éSos planuojamos pagal Vyriausybés patvirtintg
mokinio krepSelio metodika, sutaupytos 1€Sos perskirstomos Kretingos rajono savivaldybés nustatyta
tvarka. Savivaldybés biudzeto 1éSy, skiriamy aplinkai, nepakanka butinoms iSlaidoms finansuoti:
darbuotojy atlyginimams ir socialinio draudimo jmokoms, komunalinéms paslaugoms.

Vidaus audito sistema

Mokyklos veiklos kontrolé planuojama metams. Kontrolés funkcijas atlieka mokyklos vadovai,
savivaldos institucijos.

Pagrindiniai vidaus dokumentai, pagal kuriuos vykdoma veiklos kontrolé, yra mokyklos
nuostatai, darbo tvarkos taisyklés, ugdymo planas, metinis veiklos planas, pareigybiy apraSai. Po
kiekvieno pusmecio klasés auklétojai rengia klasés pazangumo ir lankomumo ataskaitas. Jy pagrindu
parengiamos visos mokyklos paZzangumo ir lankomumo ataskaitos. Ataskaitos analizuojamos. Vedami
mokiniy ziniy patikrinimai mokslo mety pabaigoje i$ lietuviy kalbos, matematikos ir kity mokomuyjy
dalyky.

Isivertindama veiklos kokybe mokykla vadovaujasi Bendrojo lavinimo mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo rekomendacijomis (2009 m.). Siekiant gauti kuo patikimesnius duomenis veiklos
kokybés jsivertinimui, kiekvieny mokslo mety pabaigoje iSsamiai analizuojami veiklos plano, ugdymo
plano jgyvendinimo rodikliai, mokiniy mokymosi ir lankomumo, PUPP rezultatai, mokiniy pasiekimai
olimpiadose, konkursuose, projektuose, tolimesnis mokiniy mokymasis, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty savianalizés ataskaitos, atestacijos duomenys, Seimy socialiné padétis ir pan. Remdamasi
minétomis rekomendacijomis, mokykla rengia ugdymo kontekstg atitinkancius vertinimo instrumentus
(klausimynus), renkasi tyrimo metodus.

RySiy sistema

Mokykloje 1§ viso yra 114 kompiuteriy. Mokykloje irengta 1 kompiuteriy klasé ir 1 specialioji
klasé (ekonomikos), kuriose yra 30 kompiuteriy. Mokymo(si) procese naudojami 90 kompiuteriy,
20 projektoriy, 3 interaktyvios lentos, 2 dokumenty kameros, 15 spausdintuvy. Mokytojy darbo
vietos kompiuterizuotos, visi dirbantys mokytojai moka naudotis kompiuterine technika. Mokytojy
kambaryje jrengtos 5 kompiuterizuotos darbo vietos. Administracijai skirta 9 kompiuteriai, 10
spausdintuvy. Mokyklos kompiuterinio tinklo jdiegimas baigtas 2008 m, 2010 m. pereita prie
elektroninio dienyno TAMO sistemos.

Mokyklos bendruomenés paslaugoms — biblioteka su skaitykla, kurioje yra 7 kompiuteriai,
spausdintuvas, kopijavimo aparatas, projektorius. Idiegta MOBIS sistema.
Sukurta komunikavimo sistema: informacija pateikiama mokyklos internetiniame puslapyje,
elektroniniame dienyne. Organizuojami visuotiniai susirinkimai tévams, klasiy tévy susirinkimai,
atviryjy dury dienos. Informacija platinama elektroniniu pastu, naudojantis elektroninio dienyno
praneSimy funkcija ir mokyklos interneto svetain¢je www.daujotomokykla.lt

Organizuojami renginiai, vykdomi projektai, akcijos.

Naudojamasi mokiniy ir mokytojy duomeny bazémis, NEC sistema KELTAS, Svietimo valdymo
informaciné sistema SVIS. Banky pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokéjimai bei kitos operacijos
atliekamos naudojant banky internetines sistemas.
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4.2. Vidiniy iStekliy analizé
Atlikta remiantis 2010 — 2011, 2011 — 2012, 2012 — 2013 m. m. mokyklos mety veiklos ataskaitomis, veiklos kokybés jsivertinimo, 2012 m.

gruodzio 10-14 d. atlikto mokyklos veiklos kokybés iSorinio vertinimo i§vadomis.

Sritis Stipriosios pusés Silpnosios pusés
1. Mokyklos Sukurta mokyklos atributika (véliava, emblema, mokyklos Mokykloje dar néra vieningai iSpaZjstamos bendruomenei
kultiira uniforma), leidziamas mokyklos laikrastis ,,Mokyklos laiptai®, | aktualios vertybés, iki galo nesusitarta dél filosofinio mokyklos

puoseléjamos tradicijos. Mokykloje organizuojami tradiciniai
renginiai. ,,Gerumo sparnas“, Marijono Daujoto vardo suteikimo
dienos min¢jimas, Mokslo ir Zziniy Sventé, Mokytojy diena,
penktoky krikStynos, Tolerancijos diena, Kalédinis karnavalas,
Svenciamos valstybinés Sventés, minimos atmintinos dienos, vyksta
sporto olimpiados, konkursai, viktorinos, akcijos.

Mokyklos tradicijomis riipinasi dauguma bendruomenés nariy.

Didelis démesys skiriamas popamokinéms testinéms veikloms -
vykdomi ilgalaikiai projektai: ,,Kalédos pasaulio religijose®,
,Praverk mokyklos duris®, ,,A§ — penktokas®, ,,Skaitykime kartu*,
,,I8 Sirdies j Sirdj“, ,,Kuriu ne tik sau®. ,,Verslo ratas®.
Nuo 2012 m. mokykla dalyvayja eTwinning programoje, vykdomi
respublikiniai projektai: ,,Kirybingumo plétra Lietuvos bendrojo
lavinimo mokyklose pritaikant ir jdiegiant kiirybiniy partnerysciy
modelj“, ,,Lyderiy laikas 2* , ,,Mano mokykla — Lietuvoje, Lietuva —
mano mokykloje®, ,,Vaiky ir jaunimo olimpinis ugdymas Salies
mokyklose*.

Dauguma mokyklos bendruomenés nariy kuria ir palaiko
aplinkos jaukuma. VieSosios erdvés puoSiamos kiirybiniais mokiniy
darbais.

Geri bendruomenés santykiai, stiprus bendruomenés tapatumo
jausmas. Dauguma mokiniy jauciasi saugis, pasitiki savimi ir vieni
kitais, drgsiai gali reikSti savo nuomong.

Mokyklos veikla reglamentuoja darbo tvarka ir taisyklés, su
kuriomis susipazing mokyklos darbuotojai. Siekiant pageidaujamo
bendruomenés elgesio, kryptingai derinama kontrolé, skatinimai ir
bausmeés. Mokykloje yra parengtas ir vykdomas mokiniy elgesio ir
lankomumo kontrolés aprasas. Uz gera elgesj, aukstus mokymosi

veiklos pagrindo: pasirinktos veiklos kryptys — ekologija,
ekonomika, estetika — néra vertinamos kaip atspirties taskas
mokiniy asmenybés ugdymui.

Mokykloje organizuojama nedaug jstaigos pasirinktas
veiklos kryptis jprasminanciy renginiy.

Riidaic¢iy skyriaus bendruomen¢ tik i§ dalies tapatinasi su
Marijono Daujoto pagrindine mokykla.

Mokykla i§ dalies sudaro salygas kryptingai plétoti mokiniy
mokéjimo mokytis kompetencija, kKiekvieno mokinio mokymosi
lukesciy fiksavimui ir mokymosi liikesCiy bei pasiekty rezultaty
palyginimui.

Kasdieniame mokyklos gyvenime pasitaiko tvarkose
numatyty taisykliy pazeidimy, per menkai aktualizuojamos
mokiniams elgesio ir tvarkos taisyklés.

Siekiant organizacijos pazangos, dar nepakankamai
jtraukiama mokyklos bendruomené | mokiniy mokymo(-Si)
problemy analizavima, sprendimy priémimg, atsakomybés uz
veiklos rezultatus priémima.

Nepakankamai i$naudojamos galimybés dalintis geraja
patirtimi ir mokytis vieniems is kity.

Esant konkurencinei mokyklos aplinkai, mokyklos
bendruomené nepakankamai jtraukiama j; mokyklos jvaizdZio
ktirima.
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pasiekimus, aktyvy dalyvavimg mokyklos visuomeniniame
gyvenime mokiniai skatinami padékomis, jiems organizuojamos
ekskursijos.

Mokykloje susitarta dél siekiamy tiksly ir uzdaviniy,
reflektuojama, kaip pavyko jgyvendinti mety veiklos plana.

Mokykloje dirba daug kvalifikuoty darbuotojy, kurie riipinasi
savo kompetencijy tobulinimu. Mokykloje organizuojami seminarai
bendruomenei, vykdoma mokytojy gerosios patirties sklaida.

Mokykla tobulina jvaizdj bei vieSuosius rySius, partnerysté su
kitomis institucijomis yra pakankamai kryptinga.

2. Ugdymas ir
mokymasis

Mokytojai laikosi susitarimy, priimty Metodinéje taryboje dél
ilgalaikiy plany ir programy rengimo formy.

Mokyklos ugdymo plane skirtos valandos mokiniy ugdymosi
poreikiams tenkinti panaudojamos atsizvelgiant | mokyklos veiklos
kryptis ir mokiniy poreikius- mokiniy verslumo ugdymui,
konsultavimui, pasirenkamiesiems dalykams ir moduliams.

Pamoky ir neformaliojo S$vietimo tvarkarasc¢iai padeda
igyvendinti ugdymo plang, sudaro salygas pasirinkti neformaliojo
Svietimo veiklg.

Dauguma mokiniy ir tévy tenkina neformaliojo Svietimo
veikla. Neformaliojo ugdymo veikla yra pakankamai rezultatyvi —
mokykla nuolat dalyvauja miesto renginiuose, daznai laimi
kiirybiniuose konkursuose, parodose, sportinése varzybose.

Mokytojai, planuodami pamokas, numato mokymo(-si)
uzdavinius, skelbia juos mokiniams. Mokytojy aiSkinimas
suprantamas daugumai mokiniy.

Pradiniy klasiy mokiniy mokymas ir mokymasis yra geras -
i8siskiria mokymo, mokymosi kokybés, pamokos planavimo bei
organizavimo aspektais.

Mokykloje 2013 m. atliktas 5-10 klasiy mokiniy mokymosi
stiliy nustatymo tyrimas.

Sukurtas, metodinése grupése apsvarstytas ir direktoriaus
jsakymu patvirtintas ,,Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos apraSas*, su kuriuo supazindinti mokiniai ir jy tévai.

Daugumos mokytojy parengtuose ilgalaikiuose planuose
nekonkretizuojamas pasiekimy vertinimas, numatoma tik
pavirSutiniSka mokomyjy dalyky, programy integracija.

Mokytojai nepakankamai bendradarbiauja planuojant bei
vykdant jvairiy dalyky integracijg. Dalykiné¢ integracija dél laiko
stokos, tvarkara$¢io suderinamumo ne visada veiksminga.

Neformaliojo ugdymo uzsiémimuose dalyvauja tik dalis
juos lankan¢iy mokiniy.

Dalis mokytojy pamokoje uzdavinius orientuotuoja ne |
pamatuojamg rezultata, o tik i veikla(-as), nejvardija vertinimo
kriterijy. Retai grjZta prie mokymosi uzdavinio apibendrinant
mokiniy pasiekimus pamokos pabaigoje.

DaZniausiai pamokose taikomi tradiciniai mokymosi
metodai. Bendradarbiavimo, darbo grupése metodai taikomi
retai. Informacinés technologijos ne visada tikslingai
panaudojamos pamokoje, dalis priemoniy — 1 interaktyvi lenta,
gamtos moksly kompiuteriné laboratorija ,,Nova 500 visiskai
nenaudojamos.

Mokymas(-is) mazai siejamas su gyvenimiS$ka mokiniy
patirtimi, turimomis ziniomis, su gyvenimo aktualijomis.

Retai pamokose atsizvelgiama | skirtingus mokiniy
mokymosi stilius, galimybes ir gebéjimus. Nepakankamai
mokykloje skiriama démesio mokiniy mokéjimo mokytis
kompetencijos ugdymui.
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Mokykloje idiegtas e.dienynas ,,Tamo*. Dauguma mokiniy ir
tévy tenkina mokyklos informavimo apie mokiniy pazangg ir
pasiekimus tvarka.

Mokymosi veiklos diferencijavimas pamokose yra
nepakankamas, retai diferencijuojamos ar individualizuojamos
namy darby uzduotys.

Mokiniy pasiekimy ir pazangos pamokoje vertinimas yra
nepakankamai kryptingas ir veiksmingas. ISmokimo vertinimui
stinga aiSkiy, konkre¢iy vertinimo kriterijy, per mazai démesio
skiriama tikslingam kiekvieno mokinio individualiy pasiekimy
patikrinimui.

E.dienyno , Tamo*“ galimybés apklausy rengimui,
bendradarbiavimui su tévais panaudojamos tik i§ dalies.

3. Pasiekimai

Mokykloje du kartus per metus atlickami ir metodinése
grupése analizuojami diagnostiniai Ziniy patikrinimo testai 1-10
klasése. Mokytojy tarybos posédziuose analizuojami pusmeciy,
mety mokiniy mokymo(-si) bei lankomumao rezultatai.

14 klasiy mokiniy metiniy pasiekimy rezultatai ger¢ja,
daugéja mokiniy, besimokanciy aukStesniuoju lygiu, o 5-10 klasiy
mokiniai pagal Bendrgsias programas dazniausiai pasiekia
patenkinamg ir pagrindinj mokymosi lygmenj.

Geri pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy (PUPP)
jvertinimy rezultatai (2012-2013 m.m.) lyginant su miesto ir
respublikos vidurkiu.

Dalis mokiniy aktyviai dalyvauja visuomeningje veikloje,
rajono ir respublikos renginiuose — dalyky olimpiadose,
konkursuose, sportinése varzybose. RySkiis mokiniy pasiekimai
sportin¢je, meningje veikloje.

Nepakankamai  aiSkus, nuoseklus ir  kryptingas
individualios mokiniy pazangos matavimas bei vertinimas
pamokose.

4. Pagalba
mokiniui

Pagalbos mokiniui specialistai kryptingai bendradarbiauja
tarpusavyje, su iSorés specialistais. Aktyviai veikia Vaiko geroves
komisija.

Mokiniy, jy tévy gerai vertinama pedagoginé, specialioji
pedagoginé ir socialiné pedagoginé pagalba.

Prevencija vykdoma per mokomuosius dalykus, klasiy
valandéles, projektine veikla, akcijas, popamokinius renginius.
Vykdomos prevencijos, socializacijos, uZimtumo, sveikatos
stiprinimo programos: vaiky ir paaugliy socializacijos programa

Vykdoma mokiniy mokymosi lukes¢iy, poreikiy,
vyraujanciy mokymosi stiliy nustatymo, mokyklos psichologinio
klimato tiriamoji veikla yra nepakankamai kryptinga ir nuosekili.

Nepakankamai  kryptingai  vykdomas  prevenciniy
priemoniy veiksmingumo vertinimas.

Pamokose nepakankamai skiriamas démesys ugdymo
turinio, tempy, metody diferencijavimui ir individualizavimui,
atsizvelgiant  skirtingus mokiniy geb¢jimus ir galimybes.

Mokykloje per maZzai démesio skiriama gabiy mokiniy
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»Atrask save“, socialiniy jgudziy ugdymo programos ,,Tiltai”,
,Lions Quest. Paauglystés kryzkelé“.

Bendroji  rUpinimosi mokiniais politika yra paveiki.
Organizuojamas nemokamas mokiniy maitinimas, sprendziami
mokiniy pavézéjimo klausimai.

Mokykloje yra parengtas ir vykdomas ,,Mokiniy elgesio ir
lankomumo kontrolés tvarkos aprasas“. Reikiamas démesys
skiriamas darbui su padidinto démesio (rizikos) grupés, linkusiais
nusikalsti, stokojanciais mokymosi motyvacijos ir socialiniy jgudziy
mokiniais, sprendziami mokyklos nelankymo ir drausmés
klausimai.

Pagalbos  mokiniui  specialistai ~ bendradarbiauja  su
mokytojais, mokykloje sistemingai analizuojami specialiyjy
ugdymo(-si) poreikiy turin¢iy mokiniy rezultatai. Mokiniai, turintys
specialiyjy ugdymosi poreikiy, jtraukiami j neformaliojo Svietimo
veikla , dalyvauja ,,Sypsenos klube.

Sistemingai atliekamas 1, 5 ir naujai atvykusiy mokiniy
adaptacijos tyrimai, rezultai aptariami metodinése grupése,
mokyklos taryboje.

Palanki psichologiné mokyklos atmosfera.

Mokykloje veikia aktyvi Mokiniy taryba.

Mokykloje vykdomas pakankamai kryptingas profesinis
Svietimas. Bendradarbiaujama su iSorés institucijomis, vykdomas
projektas ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir
plétra bendrajame lavinime ir profesiniame mokyme*.

Gerai vertinamas tévy pedagoginis Svietimas. 2013 m.
suburtas iniciatyviy tévy klubas.

atpazinimui ir kryptingam jy ugdymui.

Nepakankama pasirenkamyjy dalyky pasitla.

5.Mokyklos
strateginis
valdymas

Planuojant mokyklos veikla sudaromos darbo grupés,
dauguma mokytojy ijsitraukia ;] mokyklos veiklos planavima.
Metiniai veiklos rezultatai analizuojami ir aptariami mokyklos
bendruomengje.

Kasmet vykdomas mokyklos veiklos kokybés isivertinimas,
rezultatai pristatomi ir aptariami mokytojy ir mokyklos tarybos
posédziuose.

Tik dalis bendruomenés nariy aktyviai jsitraukia i
mokyklos veiklos planavimg ir prisiima atsakomybe uZ plano

jgyvendinima

Isivertinimo rezultatai néra skelbiami mokyklos tinklapyje,
mokiniai su rezultatais nesupazindinami. Tik dalis jsivertinimo

metu gauty rezultaty panaudojami
mokyklos veikla.

planuojant tolimesn¢
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Kiekvienam darbuotojui  sudarytos salygos tobulinti
kvalifikacijg ir jgyti bitinas kompetencijas. Skatinama mokytojy
lyderyst¢é. Vykdoma gerosios patiries sklaida ,,Mokytojas —
mokytojui®, vedamos atviros pamokos, nuo 2013 m. nauja
mokytojy gerosios patirties sklaidos forma — saviugdos pamokos.

Gerai vertinamas personalo komplektavimas. Mokykloje
dirba nemazas skai¢ius mokytojy, turinciy aukstg kvalifikacijg ir
butinas kompetencijas, didele pedagogine patirt]. Visiskai
sukomplektuota pagalbos specialisty komanda. Mokykla turi
optimaly kiekj aptarnaujan¢io personalo, gebancio tenkinti
mokyklos poreikius.

Gerai vertinama léSy vadyba.

Mokykla, dalyvaudama Svietimo ir mokslo ministerijos
Svietimo apripinimo centro Mokykly tobulinimo programos
projektuose ,,Technologijy, meny ir gamtos moksly mokymo
infrastruktira®, ,,Bendrojo lavinimo mokykly modernizavimas®,
panaudodama 2 proc. GPM lésas atnaujino ir praturtino mokyklos
materialing baze. Idiegta biblioteky informaciné sistema MOBIS.

Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas zinias ir
geb¢jimus dalis mokytojy menkai panaudoja pedagoginéje
praktikoje.

Materialiniai iStekliai tik 1S dalies atitinka mokyklos
poreikius, tik 40 proc. kabinety apripinti multimedija
projektoriais, dalis kompiuteriy kabinetuose, bibliotekoje yra
prastos techninés buklés.

Bibliotekos-skaityklos, sporto salés, valgyklos, III korpuso
dalis I auksto, visos II auksto patalpos nerenovuotos.

Dél nebaigtos renovacijos mokykla neturi higienos paso.
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4.3. SSGG analizés suvestiné

Stipriosios puseés

Geri bendruomenés santykiai.

Savity bruozy turincios tradicijos ir ritualai.
Stiprus bendruomenés tapatumo jausmas.
Pakankamai kryptinga partnerysté su kitomis
institucijomis.

Silpnosios pusés

Dalyky rysiai ir integracija.

Mokymosi veiklos diferencijavimas.
Vertinimas ugdant.

Individualios pazangos matavimas pamokoje.
Gabiy mokiniy ugdymas pamokoje.

Geras pradiniy klasiy mokiniy mokymas ir | Nepakankamai  démesio  skiriama mokiniy

mokymasis. mokéjimo mokytis kompetencijy ugdymui.

Geri mokiniy pasiekimai sportinéje, meningje | Dalis mokiniy yra nepakankamos mokymosi

veikloje. motyvacijos.

Paveiki bendroji rUpinimosi mokiniais | Ne visada konstruktyvus informaciniy

politika. technologijy naudojimas pamokose.

Tinkama socialiné pagalba. Dalyvavimas  Lietuvos ir  tarptautiniuose

Pakankamai kryptingas profesinis Svietimas. | projektuose.

Kaitg mokykloje skatinanti lyderysté. Dalies bendruomenés nariy nepakankamas

Pakankamai auks$ta mokytojy kvalifikacija. jsitraukimas ] mokyklos veikla, iniciatyvy
trilkumas.

Galimybés Grésmés

Mokiniy mokymosi motyvacijos skatinimas
tobulinant pamokos vadyba.
Mokejimo mokyti(is)
ugdymas.

Darbo su gabiais vaikais sistemos sukiirimas.
Dalyvavimas tarptautiniuose ir  S$alies
projektuose, sudaranciuose galimybe gerinti
ugdymosi aplinkg ir perimti pozityvig patirtj;
Bendradarbiavimo ir lyderystés skatinimas,
inicijuojant pozityvios pedagoginés patirties

kompetencijos

sklaida.

Komandinio darbo stiprinimas, aktyviau
itraukiant mokytojus, pagalbos mokiniui
specialistus,  savivaldos institucijas |

mokyklos veiklos planavimg, vertinimg ir
organizavima.

Tévy jtraukimas ] mokyklos veikla.

Ugdymo proceso modernizavimas diegiant
IKT.
Bibliotekos,
kiirimas.
Kryptingas mokyklos jvaizdZzio kiirimas.

kaip informacinio  centro,

D¢l maz¢jancio gimstamumo ir nuolat didéjancios
emigracijos maz¢ja mokiniy skaiius rajone,
didé¢ja mokytojy nedarbo grésmé, psichologiné
jtampa kolektyve.

Dél mazgjancio mokiniy skaiiaus mazeja
mokyklos  finansavimas,  todél  mazesnés
galimybés pasinaudoti Bendryjy ugdymo plany
teikiamomis galimybémis tenkinanant mokiniy
poreikius.

Mokiniy 1§ nepilny Seimy ir mokiniy, kuriy tévai
dirba uzsienyje, skaiciaus did¢jimas.

Vaiky,  kuriems  reikalinga  pedagoginé—
psichologiné ir socialiné pagalba, skaiCiaus
didéjimas.

NeaiSki rajono savivaldybés tarybos Svietimo
politika.
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V. MOKYKLOS STRATEGIJA

5.1.Vizija, misija, filosofija, vertybés
Vizija
Moderni, besimokanti, atvira kaitai mokykla, kurioje saugu ir gera mokytis, dirbti ir kurti.

Misija

Mokykla, kurdama mokymasi skatinancia aplinka, teikia kokybiska pradinj ir  pagrindinj
i§silavinima, ugdo asmenybe, pasirengusig tolesniam mokymuisi ir gyvenimui S$iuolaikinéje
visuomengje.

Filosofija

,Niekuomet zmogus néra toks grazus, koks jis yra kurdamas. Neiti j priek] — reiskia eiti atgal®.
Vydinas

Vertybés

e Mokymosi kokybé

e Saugumas

e Kiekvienas yra svarbus

e Bendradarbiavimas

5.2. Prioritetai ir strateginiai tikslai

5.2.1. Prioritetai
e Ugdymo(si) proceso kokybés gerinimas.
e Modernios, mokymasi skatinancios aplinkos kiirimas.

5.2.2. Strateginis tikslas - ugdymo kokybés gerinimas tobulinant ugdymo(si) procesa,
modernizuojant ir kuriant mokymasi skatinancig aplinka.

Siekiant jgyvendinti strateginj tikslg bus vykdomos 2 programos:

| PROGRAMA. UGDYMO(SI) PROCESO GERINIMAS

Kodas Tikslas 1

01 Gerinti ugdymo proceso kokybe ir mokiniu mokymosi pasiekimus.

Mokykla, jgyvendindama bendrasias programas, pritaiko ugdymo turin;j taip, kad mokiniai
pagal savo iSgales pasiekty kuo geresniy rezultaty. Siekiant jgyvendinti strateginj tiksla, didelis
démesys bus skirtas pamokos vadybos tobulinimui, organizuojant kryptinga mokytojy
kvalifikacijos tobulinima, stiprinant mokymasi bendruomenéje, skatinant lyderyste. Didinamas
mokymosi patrauklumas, tobulinant mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistemg, sudarant
mokymuisi palankiag ugdymosi aplinkg mokiniy mokymosi motyvacijai stiprinti, mokéjimo
mokytis ir kitoms kompetencijoms formuotis. Efektyviai, atsizvelgus j mokiniy ir jy tévy
poreikius, mokyklos veiklos kryptis panaudojamos ugdymo plano galimybés skirtingy poreikiy ir
gebéjimy mokiniy ugdymui. Uztikrinamas pagalbos mokiniui teikimo veiksmingumas, stiprinant
mokytojy, tévy, klasiy vadovy, PM specialisty bendradarbiavimg, tévy Svietima, Kryptingai
analizuojant taikomy priemoniy veiksmingumg ir poky¢ius. Sukurta mokiniy mokymosi pazangos
stebésenos sistema leis reguliariai stebéti mokiniy pazanga, teiks griztamajj ry$j apie ugdymo
proceso kokybe ir mokiniy mokymosi pasiekimus.
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Il PROGRAMA. MOKYMASI SKATINANCIOS APLINKOS KURIMAS

Kodas Tikslas 2

02 Kurti modernia, mokymasi skatinancig aplinka.

Siekiant ugdymosi kokybés biitina sudaryti saugias ir sveikas ugdymosi salygas, uztikrinti
apriipinimg Siuolaikinémis mokymo priemonémis bei sukurti modernig mokymosi aplinka.
Racionaliai naudojant mokinio krepselio, kitas 1ésas, bus jsigytos ugdymosi procesui reikalingos
priemongés ir vadovéliai. Siuolaikinémis technologijomis apriipintos darbo vietos leis mokytojams
geriau pasirengti pamokoms, vaizdziau pateikti mokomaja medziaga, sudominti mokinius, gerinti
ugdymosi proceso kokybe. Uzbaigtas mokyklos vidaus remontas, atnaujintos ir sukurtos naujos
edukacinés erdvés, sudarys mokiniams geresnes mokymosi ir poilsio salygas.

Mokykla siekia sukurti mokymasi skatinancig aplinka, plétojant neformaliojo $vietimo
veikla, sudarant mokiniams palankiausias galimybes atskleisti individualius gebéjimus ir realizuoti
specialiuosius poreikius. Dalyvavimas respublikiniuose, tarptautiniuose projektuose sudarys
galimybe jtraukti mokytojus ir mokinius j mainy programas, padés lavinti kalbines, socialines,
pazintines kompetencijas. Mokykla siekia toliau plétoti mokyklos pasirinktas veiklos kryptis:
ekonomikos ir verslumo ugdymo, ekologing, esteting, jtraukiant mokinius j mokyklos veiklos
projektus, mokiniy mokymasi orientuojant j praktinj ziniy taikyma, plétojant bendradarbiavima su
socialiniais partneriais.




5.3. Strateginiai uzdaviniai ir priemonés.
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| PROGRAMA. UGDYMO(SI) KOKYBES GERINIMAS

1 tikslas. Gerinti ugdymo proceso kokybe ir mokiniy mokymosi pasiekimus.

ES fon-

Priva

Pasieki LéSy | Rajono | Nacio- dal, ios,2
Priemoné Esamas rodiklis Pasiekimy rodiklis mo | Atsakingi | porei | ‘i | uwe | vsens | D
laikas Kis 1ésos to IéSos Vabsiqy e
1 2 3 4 5 6 7 g 1 9 [ 10
1.1. uzdavinys. Tobulinti pamokos vadybag.
1.1.1.Tirti ir Mokykloje tik 2013 m. istirti | Nuosekliai ir Kryptingai kasmet | 2014- | Psichologe | 1000 | 500 | 500
analizuoti mokiniy | mokiniy mokymosi stiliai, per | vykdomi  mokiniy = mokymosi | 2020
mokymosi paskutinius dvejus mokslo metus | poreikiy nustatymo, mokymosi Klasiy
poreikius, stilius. netirti mokiniy mokymosi | stiliy  tyrimai, analizuojami vadovai
poreikiai, apsiribojama stebéjimu | rezultatai.
ir Zodiniais susitarimais.
1.1.2. Pamokose Daugumoje pamoky mokymosi | Dauguma (80 proc.) mokytojy | 2018 | Mokytojai | 10000 | 2000 | 6000 2000

diferencijuoti
mokymosi
pagal
gebéjimus,
mokymosi
pasiekimus,
vyraujantj
mokymosi stiliy.

veiklas
mokiniy

veiklos  diferencijavimas  yra
nepakankamas, retai
diferencijuojamos ar

individualizuojamos namy darby
uzduotys.

pamokose pritaiko pagrindinius
ugdymo turinio elementus-
mokymo turinj, mokymosi
metodus, vertinimo budus. Numato
skirtingas uzduotis ir veiklas
skirtingy gebéjimy ir poreikiy
mokiniams ar jy grupéms.

Mokiniams sudaroma galimybé
rinktis veiklas pagal gebéjimus.
Didesne¢ laiko dal; mokiniai dirba
poromis ar mazose grupése (to
paties ar skirtingo gebéjimy lygio).
Mokiniai mokomi jsivertinti savo
ir jvertinti kity darbo rezultatus.
Namy darby uzduotys
individualizuojamos bei
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diferencijuojamos.

1.1.3. Planuoti ir
vesti integruotas
pamokas.

Mokytojai mazai bendradarbiauja
planuojant  dalyky integracija.
Ilgalaikiuose planuose numatoma
tik  pavirSutiniSka ~ mokomuyjy
dalyky, kity  integruojamyjy
programy integracija. Nedidelé
dalis mokytojy veda integruotas
pamokas. Dalykiné integracija ne
visada veiksminga del laiko
stokos, tvarkarascio
suderinamumo. Nepakankama
mokytojy ugdymo turinio
integravimo kompetencija.

Visi mokytojai bendradarbiauja ir
ilgalaikiuose planuose  numato
mokomuyjy dalyky integracija. Per
mokslo  metus 5-10 klasiy
mokytojai vykdo 1, pradiniy klasiy
mokytojai - 2 ilgalaikius
integruotus projektus. Mokytojai
karta per 3 ménesius veda
integruotas pamokas. Sudaromos
salygos integruoty mokymosi
veikly jgyvendinimui - lankstus
tvarkarastis, veiklos  planuose
numatytos tarpdalykinés
integracijos,  projekty  dienos.
Organizuotas seminaras
mokykloje, patobulinta mokytojy
ugdymo  turinio  integravimo
kompetencija.

2014-
2020

2014

Mokytojai

10000

3000

10000

3000

1.1.4. Vykdyti
mokiniy pasiekimy
stebésena.

Mokykloje du kartus per metus
atlickami ir metodinése grupése
analizuojami diagnostiniai Ziniy
patikrinimo testai 1-10 klasése.
Mokytojy tarybos posédZiuose
analizuojami  pusmeciy, mety
mokiniy mokymo(-Si) bei
lankomumo rezultatai.

Taciau testy/ pusmeciy rezultaty

Sukurta ~ mokiniy ~ mokymosi
paZangos stebésenos sistema.
Sukurta individualios mokiniy
pazangos steb¢jimo ir fiksavimo
sistema.
Dalyko
rengiamos
nurodytus
Atliekami

diagnostinés  uzduotys
atsizvelgiant | BP
pasiekimy  lygius.
ir analizuojami 1-10

2018

2015

Direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui

Mokytojai

5000

1000

4000
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ES fon-

Priva

Pasieki LéSy | Rajono | Nacio- dat, ios,2
Priemoné Esamas rodiklis Pasiekimy rodiklis mo | Atsakingi | porei | ‘g | uwe | wems | D
laikas Kis 1ésos to IéSos "absiqy e
1 2 3 4 5 6 7 5§ | 9 | 10
duomeny analizé apsiriboja tik | klasése diagnostiniy testy
kiekybiniais  rodikliais, triiksta | rezultatai. Numatomos ugdymo
gilesnés analizés, aktyvaus | proceso  tobulinimo  kryptys.
mokytojy jsitraukimo | Vykdoma grjztamoji  kontrolé.
diagnozuojant nesékmiy priezastis. | Mokiniy ~ pazangos  stebésenai | 2016 6000
Nesisteminga tiriamoji  veikla | vykdomi  standartizuoti  testai. bi :
. . .. . . ) irektoriaus
diagnozuojant mokiniy nuostaty, | Atliekami pazangos stebésenos pavaduotojos
mokymosi organizavimo klaséje, | efektyvumo  tyrimai. Duomeny ugdymui
metody, medziagos ir kt. veiksniy | tvarkymui ir analizei naudojama
itaka  mokiniy  pasiekimams. | programiné jranga.
Susiduriama su sunkumais renkant
ir apdorojant ~ duomenis,
interpretuojant  informacijg  ir
diagnozuojant ugdymo kokybés
problemas.
1.2. uzdavinys. Tobulinti mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinimg ir jsivertinima.
1.2.1. Pamokose | Mokiniy pasiekimy ir pazangos | Dauguma mokytojy (80 proc.) | 2016 | Mokytojai
taikyti  jvairesnius | vertinimas pamokoje yra | taiko veiksmingus, informacijos
iSmokimo stebéjimo | nepakankamai kryptingas ir | mokytojui teikian¢ius iSmokimo
budus,  vertinimg, | veiksmingas. Dauguma mokytojy | stebéjimo, patikrinimo  biidus.
pagrista konkreciais | apibendrina pamoka, taciau tik | ISmokimo  vertinimas  aiSkus

vertinimo Kriterijais.

dalis mokytojy taiko veiksmingus
1Smokimo steb&jimo budus.
Dazniausiai iSmokimo vertinimui
stinga aiSkiy, konkre¢iy vertinimo
kriterijy, per mazai démesio
skiriama  tikslingam  kiekvieno
mokinio individualiy pasiekimy

mokiniams. Vertinant remiamasi
konkreciais vertinimo Kriterijais.
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patikrinimui. Retai su mokiniais
aptariami  s€ékmingo  uzduoties
atlikimo Kriterijai.

1.2.2. Tobulinti
mokomuyjy dalyky
vertinima.

Metodinése  grupése  suderinti
mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo informacijos kaupimo ir
fiksavimo budai pamokoje,
jvertinimy fiksavimas
elektroniniame dienyne, parengtos
ir apsvarstytos metodinése grupése
mokomyjy  dalyky  vertinimo
tvarkos, ketvirty klasiy mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo
aprasas.

Taciau tik dalis mokytojy vykdo
susitarimus,  parengtos  dalyky
vertinimo tvarkos tik 1§ dalies
vykdomos,  neaiski  mokiniy,
turin¢iy  specialiyjy  ugdymosi
poreikiy paZangos ir pasiekimy
vertinimo tvarka ir fiksavimas,
nesuvienodinti vertinimo Kriterijai
dalyko, klases, mokyklos
lygmeniu.

Nepakankama mokytojy pasiekimy
ir pazangos vertinimo
kompetencija.

Parengtos naujos ir kas 2 metai
koreguojamos dalyky vertinimo
tvarkos. Mokykloje susitarta dél
vertinimo kriterijy ir  pazangos
fiksavimo  mokomojo  dalyko,
klasés, mokyklos lygmenimis.
Susitarta dél mokiniy, turinCiy
specialiyjy  ugdymosi  poreikiy
pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos. Vertinimas vienodinamas
klasés ir mokyklos lygmeniu,
grindziamas  Su  bendrosiomis
programomis suderintais
standartais. Mokiniy pasiekimai ir
pazanga vertinama visapusiskai:
zinios,  supratimas, gebéjimai,
jgudziai, nuostatos.
Mokinio  pazangos
sukurtos naujos
Didinamas
veiksmingumas,
validumas.
Organizuoti seminarai mokykloje,
patobulinta mokytojy pasiekimy ir
pazangos vertinimo kompetencija.

fiksavimui
priemones.

vertinimo
patikimumas ir

2015-
2020

2015-
2016

Metodinés
grupés

Mokytojai

4000

4000
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ES fon-

Priva

Pasieki Légl! Rajono Nacio- ﬁﬁla tios,2
Priemoné Esamas rodiklis Pasiekimy rodiklis mo | Atsakingi | porei | ‘g | uwe | wems | D
laikas Kis 1ésos to IéSos "absiqy e
1 2 3 4 5 6 7 5§ | 9 | 10
1.2.3. Atnaujinti Mokykloje sukurtas, metodinése | Parengtas naujas mokiniy | 2015- | Direktoriaus
mokiniy pasiekimy | grupése apsvarstytas ,,Mokiniy | pasiekimy ir pazangos vertinimo | 2020 | Pavaduotojos
. N . . .. .. M N ugdymui
ir paZangos pazangos ir pasiekimy vertinimo | tvarkos aprasas. Aprasas
vertinimo tvarkos tvarkos  apraSas“,  patvirtintas | perziirimas kas 2 metai ir pagal Darbo
aprasa. mokyklos direktoriaus 2012 m. | poreikj koreguojamas. grupé
birzelio 12 d. jsakymu Nr. V1-209. | Uztikrinta bendry mokyklos ir | 2016
Dalis apraso nuostaty nebeatitinka | mokomujy dalyky vertinimo
reikalavimy, mokyklos susitarimy, | nuostaty derme.
todél batina jj atnaujinti. Mokiniai kasmet supazindinami su
bendrais ir dalyko vertinimo
kriterijais, objektyviau vertinamos
mokiniy zinios ir pasiekimai.
1.3. uzdavinys. Kurti kompetencijoms formuotis palankia mokymosi aplinka.
1.3.1. Taikyti Daugumoje pamoky dazniausiai | Daugiau nei 50 proc. visy pamoky | 2017 | Mokytojai | 10000 10000
inovatyvius taikomi  tradiciniai  mokymosi | per  mokslo  metus  taikomi
mokymosi metodus, | metodai.  Mokymosi  veiklos | mokymasi skatinantys mokymosi
paremtus  aktyviu | dazniausiai orientuotos i | metodal, informacines

mokiniy mokymusi.

individualy mokymasi. Tik dalyje
pamoky organizuojamas mokiniy
bendradarbiavimas, taikomi Kiti
metodai, skatinantys  aktyvy
mokiniy mokymasi. Mokykloje
susitarta, 2013-2015 m.m. ugdymo
plane numatyta mokymasi per
pamokas grijsti tirlamojo, praktinio
pobiidZzio, bendradarbiavimo, kt.
metodais, taiau tik dalis mokytojy
laikosi  susitarimy, nevykdoma

komunikacinés technologijos.
Pagrindiniame ugdyme 30 proc.
gamtos moksly dalykui, pradiniame

ugdyme - 20 proc. pasaulio
pazinimo dalykui skirty pamoky
per mokslo metus skiriama

eksperimentavimui, tyrinéjimui ir
praktiniy jgidziy ugdymui.

20 proc. socialiniy moksly dalykui
skirty pamoky laiko per mokslo
metus skiriama

9-10 klasése mokiniy projektinio
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griztamoji kontrolé.

darbo geb¢jimams ugdyti.
HLaisvos®
organizuojamos mokyklos
skaitykloje ir yra panaudojamos
skaitymo strategijoms jvaldyti.

pamokos

1.3.2. Organizuoti
ugdomaja veikla
kitose edukacinése
aplinkose.

Mokyklos 2013-2015 m. m.
ugdymo plane numatyta sudaryti
salygas mokiniams mokytis ne tik
klas¢je, bet ir jvairiose aplinkose,
taiau tik maza dalis dalyky
mokytojy  vykdo  susitarima,
i8skyrus pradiniy klasiy
mokytojus, kurios dalj pamoky
veda netradicinése aplinkose.

Kartg per pusmetj dalyky, pradiniy
klasiy mokytojas, klasiy vadovas
vykdo wugdomaja veikla kitose
edukacinése aplinkose:
bibliotekoje, skaitykloje, gamtoje,
muziejuose, bankuose,
edukacinése iSvykose, kt.
Ugdymas netradicinése aplinkose
numatomas ilgalaikiuose planuose.

2015-
2020

Mokytojai

6000

6000

1.3.3. Tikslingai
taikyti informacines
technologijas
pamokoje.

Dauguma mokytojy, kuriy
kabinetai apripinti multimedijos
jranga, taiko IKT pamokose, taciau
turima IKT ne visada panaudojama
tinkamai ir tikslingai. DaZniausiai
pasirinktos IKT priemonés atitinka
pamokos  uzdavinius, taciau
medziagos turinys nepakankamai
vaizdus, (spausdintg teksta daug
lengviau skaityti ir suprasti),
pasirinkti Saltiniai neinteraktyvis.
Dazniausiai IKT naudojama tik
turiniui perteikti, bet ne mokiniy
bendriesiems gebéjimams

UZztikrinamas naujausiy
informacijos technologijy taikymas
ugdymo procese, turimy IKT
priemoniy tikslingas panaudojimas
tobulinant mokytojy kompetencija
ir vykdant grjZztamaja kontrolg.

Dauguma mokytojy (80 proc.)
tinkamai  taiko IKT siekdami
pamokos uzdaviniy, atsizvelgdami
1 mokomojo dalyko specifika,
mokiniy pasirengimg. Daugumoje
pamoky mokymas vaizdus, vyrauja
aiSki poveikio ir sgveikos su
mokymo(si) priemoneémis

2020

2018

Mokytojai
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Daugumoje pamoky dazniausiai
mokymasis 1§ vadoveélio yra
pagrindiné, mokymosi priemoné
ugdytis. Dalis IKT priemoniy —1
interaktyvi lenta, gamtos moksly
kompiuteriné laboratorija ,,Nova
500 visiskai nenaudojamos.

paradigma. Gamtos moksly
kompiuterin¢ laboratorija ,,Nova
500  sékmingai  panaudojama
gamtos moksly dalyky pamokose,
interaktyvi lenta, kitos jsigytos
priemongés tikslingai panaudojamos
dalyky pamokose.

2014

1.3.4. Ugdyti
mokiniy mokéjimo
mokytis
kompetencija.

Mokykloje nuo 2013 m. pradéti
vykdyti pokyc¢iy projektai
»Mokiniy  mokéjimo  mokytis
(toliau — MM) kompetencijy
ugdymas* atskirose klasése, klasiy
grupése. Taciau néra mokykloje
kryptingo planavimo ir veiklos
Sioje  srityje, nepakankamas
mokytojy ir  klasiy  vadovy
kompetencija ir
bendradarbiavimas, tévy $vietimas
ir jtraukimas ;| MM kompetencijos
ugdyma(si).

Nepakankama mokytojy mokéjimo
mokytis ugdymo kompetencija.

Mokykloje susitarta del MM
kompetencijy ugdymo veiklos
kryp¢iy. I MM kompetencijos
ugdymo procesg jtraukta visa
mokyklos bendruomené.
Patobulinta mokytojy MM
ugdymo kompetencija. Parengtos
mokeéjimo mokytis kompetencijos
ugdymo rekomendacijos. Apie
mokéjimg mokytis organizuojamas
mokiniy ir jy tévy Svietimas.
Analizuojant pokycCius sékmingai
panaudojami MM kompetencijos
vertinimo instrumentai.

Stiprinama mokiniy atsakomybé
uz savo mokymasi, padidéja
mokiniy aktyvumas pamokose.
Patobulinta mokytojy mokéjimo
mokytis ugdymo kompetencija.

2018

Direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui

Mokytojai

Klasiy
vadovai

5000

2000

3000
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1.4. uzdavinys. Stiprinti mokytoju, tévy, klasiy vadovy, pagalbos mokiniui (toliau — PM) specialisty

mokiniams.

bendradarbiavima teikiant pagalba

1.4.1. Panaudoti
ugdymo plano
galimybes skirtingy
poreikiy ir geb¢jimy
mokiniy ugdymui.

Mokykloje nuo 2013-2014 m.m.
vykdomos  konsultacijos  1-10
klasése sunkumy turintiems ir
gabiems mokiniams. Mokyklos
ugdymo plane skiriama 39 proc.
pamoky mokinio ugdymo
poreikiams tenkinti, i§ jy 20 proc.
pamoky, 9 proc. neformaliojo
Svietimo valandy skiriama gabiy
mokiniy ugdymui.

Neatlikta mokiniy, mokytojy, tévy
apklausa dél mokiniy skirstymo i
laikinas panasiy gebéjimy grupes,
netyrinétas pasirenkamyjy dalyky,
dalyky moduliy programy pasiiilos
atitikimo  mokiniy  poreikius,
vykdomy konsultacijy
veiksmingumas.

Atlikti  tyrimai  dél  mokiniy
skirstymo | laikinas grupes pagal
pasiekimy lygius, dalyky
konsultacijy veiksmingumo,
pasirenkamyjy programy pasiilos
atitikimo  mokiniy  poreikius.
Ugdymo plane skiriama ne maziau
kaip 50 proc. valandy, skirty
mokiniy  poreikiams  tenkinti,
iSanalizavus mokiniy ir jy tévy
poreikius, atsizvelgus j mokyklos
veiklos kryptis ir galimybes.
Organizuojamos
konsultacijos
mokiniams,
rezultatus,
poreikius.
Apie 25 proc. mokinio ugdymo
poreikiams tenkinti skirty pamoky,
15 proc. neformaliojo Svietimo
valandy skiriama gabiyjy mokiniy
ugdymui. Sitilomos 2 naujos
pasirenkamyjy dalyky ir jvairiy
dalyky moduliy programos.

dalyky

1-10 klasiy
atsizvelgus  tyrimo
mokiniy ir jy tévy

2015

2014

2015

Direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui

Direktoriaus
pavaduotoja
neformaliajam
$vietimui

20000

20000
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1.4.2. Tobulinti
klasés vadovo
veiklos planavimg ir
organizavima.

Klas¢és vadovai kasmet rengia
veiklos planus, tac¢iau dauguma
planuoja  formaliai, numatytos
veiklos  pavirSutiniSkos, daznai
nesuderintos su mokyklos mety
veiklos uzdaviniais, nepakankamai
bendradarbiaujama su PM
specialistais, nesusitarta  dél
esminiy  veiklos  kryp¢iy, |
planavimg  mazai jtraukiami
mokiniai, jy tévai.

Klasés wvalandélés vyksta pagal
numatytg tvarkarastj, taciau
stebésena vyko  nesistemingai,
netyrinéta klasiy valandéliy jtaka
mokiniy  vertybiniy  nuostaty
formavimui, kompetencijy
ugdymui.

Per mazas démesys skiriamas tévy
itraukimui ] klasés gyvenima,
taikomos tradicinés
bendradarbiavimo su tévais
formos. Nepakankamas démesys
skirtas klasés vadovo veiklos
vertinimui, sistemingai ir tikslingai
stebésenai.

Mokykloje nebuvo organizuotas
seminaras klasiy vadovams.

Parengta nauja klasés vadovo
veiklos planavimo forma. Kasmet
mokykloje susitarta del
prioritetiniy  veiklos  krypCiy
ugdant mokiniy kompetencijas.
Nuosekliai vykdomos numatytos
priemonés, jtraukiami PM
specialistai,  tévai, = mokytojai.
Dauguma (80 proc.) klasiy vadovy
taiko inovatyvius  ugdymosi
metodus, ne reciau kaip 1 kartg per
pusmetj visi vadovai vykdo
ugdomaja veikla kitose
edukacinése aplinkose. Kartg per
metus analizuojami veiklos
poky¢iai, jy jtaka  mokiniy
vertybiniy nuostaty formavimui,
kompetencijy ugdymui, klasés
mikroklimato gerinimui.
Organizuoti  mokymai  klasiy
vadovams, patobulinta  klasés
vadovo kompetencija, dalijamasi
geraja patirtimi. Taikomos naujos
bendradarbiavimo su  mokiniy
tévais formos.  Kryptingai
vykdoma klasés vadovo veiklos
stebésena ir vertinimas.

2015

2017

2015

Direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui

Klasiy
vadovai

4000

4000
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1.4.3. Organizuoti
pedagoginés, spec.
pedagoginés,

psichologinés,

socialinés pagalbos
teikimo  mokiniui
efektyvumo tyrimus.

Mokykloje vykdoma pagalbos
mokiniui teikimo veiksmingumo,
vyraujan¢iy ~ mokymosi  stiliy
nustatymo tiriamoji veikla, ta¢iau
mokiniy  mokymosi  lukesciy,
poreikiy, nustatymo, mokyklos
psichologinio  klimato  tyrimy,
konsultacijy efektyvumo tiriamoyji
veikla yra nepakankamai kryptinga
ir nuosekli. Mokyklos
bendruomené nepakankamai
intensyviai ir giliai analizuoja
mokiniy mokymo(-si) problemas,
mokytojai nepakankamai aktyviai
jsitraukia priimant sprendimus.

Tiriamoji veikla yra kryptinga ir
nuosekli. Kasmet atliekami 2-3
mokiniy mokymosi liikesé¢iy, gabiy
ir specialiyjy ugdymosi poreikiy
tenkinimo,  pagalbos  mokiniui
teikimo efektyvumo, psichologinio
Klimato  tyrimai.  Tobulinama
Vaiko gerovés komisijos veikla
identifikuojant mokiniy gebéjimus,
mokymosi, motyvacijos ar elgesio
sutrikimus. Mokyklos
bendruomené aktyviau jsijungia
analizuojant mokiniy mokymo(-si)
problemas ir priimant sprendimus.
Kryptingai vykdomas taikomy
prevenciniy priemoniy
veiksmingumo vertinimas.

2016

Direktoriaus
pavaduotojos
ugdymui

PM
specialistai

1.4.4. Kurti
konsultavimo
sistema.

Mokytojai bendradarbiauja su PM
specialistais  teikiant  pagalba
mokiniui. Tévai, mokytojai
pakankamai gerai vertina pagalbos
mokiniui specialisty darba, taciau
mokytojy, tévy konsultavimas
sprendziant mokiniy, turinciy
elgesio, bendravimo su
bendraamziais, kt. psichologiniy
problemy, specialiyjy poreikiy
mokiniy mokymosi, yra

Kasmet vykdoma mokytojy, tévy
apklausa deél Svietimo pagalbos
poreikio. Per mokslo metus
organizuotos ne maziau kaip 4
atvejy  analizés  mokytojams,
suburtos  savitarpio  pagalbos
grupés. Tévams ne maZiau 2 atvejy
analizés ugdomieji pokalbiai su
PPT, mokyklos PM specialistais,
2 bendros konsultacijos specialiyjy
poreikiy mokiniy tévams.

2016

Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui

PM
specialistai

2000

1000

1000
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nepakankamas. Mokykloje | E.dienyne reguliariai pateikiama
organizuojamas tévy Svietimas- | informacija tévams, mokytojams.
paskaitos, lankstinuky tévams | Mokyklos svetain¢je  sukurtas
rengimas, tafiau tik maza dalis | skyrius ,,Tévy Svietimas®, kuriame
tévy  domisi.  Nepakankamai | PM specialistai rengia aktualia
iSnaudojamos e.dienyno, mokyklos | informacija tévams.
svetainés galimybés tévy
informavimui ir Svietimui.
1.45. Taikyti Mokykloje per mokslo metus | Mokykloje taikomos jvairesnés | 2016 | Direktorius | 5000 | 1000 4000
jvairesnes organizuojami 2 visuotiniai tévy | bendravimo ir bendradarbiavimo
bendravimo ir | susirinkimai, atviry dury dienos, | formos su tévais. Per mokslo

bendradarbiavimo
su tévais formas.

tévy priimamieji — tévai turi
galimybe stebéti pamokas,
bendrauti su dalyky mokytojais,
aptarti mokiniy mokymosi,

paZzangos ir pasiekimy problemas.
Nemaza dalis tévy dalyvauja
tradiciniuose mokyklos
renginiuose. 1-4 klasiy mokiniy
tévai aktyviai dalyvauja klasés
renginiuose. Tévai mazai
itraukiami 1 mokyklos
organizuojamus kultiirinius
renginius, bendravimui su tévais
taitkomos tradicinés formos ir
metodai. Siekiant skatinti tévy
iniciatyvg, 2013 m. suburtas
iniciatyviy tévy klubas.

metus organizuojami 2 aktyviis
tévy susirinkimai.  Bendra tévy,
mokytojy, mokiniy iniciatyva
suorganizuojami 2 mokyklos
renginiai.

Mokiniy tévai jtraukiami j ugdymo
procesa, mokymo(si) pagalbos
teikima. Dalis tévy veda
pamokas, 50 proc. tévy dalyvauja
kitoje mokyklos organizuojamoje
veikloje.

Aktyviai veikia suburtas
iniciatyviy tévy klubas. Tévy
iniciatyvinés  grupés  veikloje

dalyvauja 30-50 tévy.
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5 uZdavinys. Skatinti mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus kryptingai tobulinti kompetencijas, bendradarbiavimg ir gerosios patirties
sklaida.
1.5.1. Parengti Mokykloje sudarytos salygos | Parengta ir vykdoma ,,Mokytojy, | 2015 | Direktoriaus
mokytojy, PM | vadovams, = mokytojams, = PM | pagalbos mokiniui specialisty ir pavaduotoja
specialisty, vadovy, | specialistams dalyvauti | vadovy kvalifikacijos tobulinimo ugdymui
kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinimo | tvarka® padés geriau organizuoti ir D
. . - ” ) ooy - . . el e arbo
tobulinimo ir | renginiuose, taciau néra aiskios, | koordinuoti kvalifikacijos orupé
atsiskaitymo tvarkg. | atsiskaitymo uz  kvalifikacijos | tobulinima, sudarys salygas
tobulinimg tvarkos. Néra aiSkaus | mokytojams  kryptingai  plétoti
mokinio krepSelio 1éSy, skirty | turimas ir 1gyti naujas
kvalifikacijai tobulinti, planavimo | kompetencijas, racionaliai naudoti
ir paskirstymo kiekvienam | kvalifikacijai ~ tobulinti  skirtas
pedagogui. lesas.
1.5.2. Idiegti Dalyvavimo kvalifikacijos | Veikia kompiuterizuota darbuotojy | 2016 | Direktoriaus | 1000 1000
kompiuterizuotg tobulinimo renginiuose apskaita | kvalifikacijos tobulinima pavaduotoja
darbuotojy vykdoma mokslo mety pabaigoje. | fiksuojanti ~ sistema,  pagrista ugdym
kvalifikacijos finansiniais iStekliais. T
tgbullnlmo apskaitos specialistai
sistema.
1.5.3.  Organizuoti | Mokyklos bendruomenei kasmet | Mokykloje kasmet organizuojami | Kasmet | Direktoriaus | 30000 30000
mokymasi organizuojami 2 seminarai. | 2-3  seminarai, atsizvelgus ] pavaduotoja
bendruomenéje, Vykdomas kvalifikacijos | mokyklos  veiklos  prioritetus, ugdym
skatinant lyderyste. | tobulinimo  poreikiy  tyrimas, | mokyklos bendruomenés Metoding
.. . T . etodiné
prioritety  nustatymas ir | kvalifikacijos tobulinimo taryba
planavimas. Mokykloje kasmet | poreikius,  sitlymus, mokinio
vykdoma mokytojy gerosios | krepselio lésas, skirtas

patirties sklaida — vedamos atviros

kvalifikacijai tobulinti.
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pamokos, ugdomieji  pokalbiai | Dauguma mokytojy, PM specialisty | 2018
metodinése grupése. Nuo 2013 m. | (80 proc.) aktyviai dalinasi patirtimi
inicijuota nauja gerosios patirties | bei rodo iniciatyvg perimant gerajg
sklaidos forma —  saviugdos | patirtj.
pamokos. Taciau dalies mokytojy | Kiekvienas mokytojas, PM
motyvacija  dalintis  patirtimi, | specialistas per 2 metus pasidalina
aktyvus  dalyvavimas, mokantis | patirtimi mokykloje — saviugdos | 016
vieniems i§ kity, yra nepakankamas. | pamokose, pristato savo geraja
Nesukurtas ~ mokytojy  gerosios | patirtj, veda praktinius uzsiémimus,
patirties sklaidos duomeny bankas. | atviras pamokas, kt.
Mokytojai ekspertai, metodininkai
per 2 metus praves 1 atvirg pamoka.
Kasmet 2-3 mokytojai savo patirtj
skleidzia rajone, respublikoje.
Per mokslo metus organizuojama 10
atviry pamoky, kuriose dalyvauja ir
aptaria 30 proc. mokytojy.
Idiegtos naujos gerosios patirties
perémimo ir dalijimosi formos,
skatinama  lyderysté,  kuriamos
besimokancios, poky¢iy komandos.
Sukurtas mokytojy gerosios patirties
sklaidos duomeny bankas.
1.5.5. Sukurti | Mokykloje ~ néra  nuoseklios | Parengta ir efektyviai taikoma | 2015 | Direktorius | 15000 15000
mokytojy skatinimo | mokytojy  skatinimo  sistemos. | mokytojy skatinimo tvarka skatina
sistema. Vykdoma  skatinimo tvarka | mokytojy =~ motyvacija  Siekti

nemotyvuoja mokytojy.

profesinio meistriSkumo.
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2 tikslas. Kurti modernia, mokymasi skatinanc¢ia aplinka.
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2.1.uzdavinys. Plétoti neformaliojo vaiky Svietimo veikla, orientuota i mokiniy kompetenciju ugdyma.
2.1.1.Tirti ir | Neformaliojo ~ §vietimo bareliy | Kasmet tiriamas neformaliojo | 2014- | Direktoriaus | 2000 | 1000 | 1000
analizuoti vaiky | poreikis tiriamas kasmet, tadiau, | §vietimo  poreikis.  Rezultatai | 2020 rf’ei‘éfggﬁ;?;%
t]e'for‘mallow‘ ' ren‘glant programas, gk i$ Qal}es anahzuo;aml” mokyklos Svietimui
Svietimo poreikius. | atsizvelgiama ] mokiniy poreikius | bendruomengje. Sudaromos
(23 proc. mokiniy nedalyvauja | galimybés kiekvienam mokiniui Neformaliojo
neformaliojo Svietimo | dalyvauti neformaliojo §vietimo St‘)"_et'lr,“o
programose). programose (90 proc. mokiniy | 2020 vadova
dalyvauja neformaliojo Svietimo
programose).
2.1.2. Ivairinti | Mokslo mety pabaigoje rengiamos | Mokykloje rengiama atviry dury | 2015 | Direktoriaus
neformaliojo neformaliojo  $vietimo  bireliy | savaité  neformaliojo  Svietimo pavaduotoja
Svieti bireli iklos ataskaitos. Kai kuriy | biireliuose, sudarant alimyb neformaliajam
Svietimo  bireliy | vei a itos. iy livose, galimybe Svietimui
veiklos  pristatymg | neformaliojo  Svietimo  bureliy | mokiniy  tévams apsilankyti
mokyklos veikla pristatoma renginiy, | uzsiémimuose. Neformaliojo
bendruomenei. varzyby metu. Taciau mokyklos Svietimo
) AV bireliy
bendruomené ne pakankamai Zino vadovai
apie visy neformaliojo Svietimo
bureliy veikla.
2.1.3. Rengti naujas | Neformaliojo $vietimo bareliai | Mokykloje yra ekonomikos barelis | 2015 | Direktoriaus

neformaliojo

Svietimo programas,

atsizvelgiant 1
poreikiy tyrimy
rezultatus ir
mokyklos  veiklos

nepakankamai atspindi mokyklos
veiklos kryptis (1 neformaliojo

Svietimo  burelis  ekonominés
krypties ir 2 bureliai ekologinés
krypties). Mokykla

nebendradarbiauja  su  kitomis

mokiniams, 3
neformaliojo  S§vietimo  bureliai
skirtingoms  klasiy  grupéms,
atspindintys ekologing mokyklos
veiklos krypti.

Bendradarbiaujama su kita Salies

1-4  Kklasiy

pavaduotoja
neformaliajam
Svietimui
Neformaliojo
Svietimo
biireliy
vadovai
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Kryptis. mokyklomis. ar rajono mokykla, pasirinkusia
esteting, ekologing arba
ekonoming krypt;.
Bendradarbiaujama su Lietuvos
mokiniy neformaliojo  Svietimo
centro gamtinio ugdymo skyriumi
vykdant projekting ir edukacing
veikla.
2.1.4.0rganizuoti Neformaliojo ~ $vietimo  bureliy | Neformaliojo  $vietimo  bureliy | 2015 | Direktoriaus
neformaliojo uzsiémimus veda bireliy vadovai | uZsiémimai organizuojami pavaduotoja
Svietimo bireliy mokyklos patalpose. bibliotekoje, muziejuje, meno ne:g:g];ﬁfm
veiklas kitose mokykloje ir kitose edukacinése Neformaliojo
edukacinése aplinkose, jtraukiant tévus ir Kitus Svietimo
aplinkose. socialinius partnerius. bureliy
vadovai
2.2.uzdavinys. Plétoti projektine veikla.
2.2.1. Teikti 2012 m. ir 2013 m. mokykla teiké | T¢siamas dalyvavimas | 2014- | Direktoriaus
paraiSkas ir paraiSkas Comenius programos | tarptautiniame e Twinning | 2020 | Pavaduotoja
dalyvauti- daugiasalés mokykly partnerystés | projekte.  Kasmet  teikiamos ne:z;r:;:fi?m
tarptautiniuose projekty  finansavimui  gauti. | paraiSkos dalyvauti tarptautiniuose
projektuose. Paraiskos atitiko kokybés | projektuose. Dalyvaujant Darbo grupé
reikalavimus, tafiau dél 1é8y | parengiamuosiuose vizituose,
trukumo dotacija projekto | uzmegzti rySiai su partneriais
jgyvendinimui  nebuvo  skirta. | uzsienyje ir gautas finansavimas
Mokykla dalyvauja tarptautiniame | vienam dvisaliy arba daugiaSaliy
e Twinning projekte ,,Sportas- | mokykly partnerys¢iy projektui.
sveikata. Bisi sveikas visada®.
2.2.2. Dalyvauti | Mokykla dalyvauja projektuose: | Kasmet mokykla dalyvauja 2-3 | 2014- | Direktoriaus | 7000 5000 | 2000

pavaduotoja
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respublikiniuose ,Vaiky ir jaunimo olimpinis | respublikiniuose projektuose. 2020 | neformaliajam
projektuose. ugdymas  Salies  mokyklose®, Svietimul
integruotame projekte ,,Olimping
ugnele - ] kiekvieno Sirdelg®,
projekte ,Lyderiy laikas 2 o
,Liftas, , Kiirybingumo plétra Mokytojai
Lietuvos  bendrojo lavinimo
mokyklose pritaikant ir jdiegiant
kiirybiniy partnerys¢iy modelj*,
,Ugdymo karjerai ir stebésenos
modeliy  sukiirimas ir plétra
bendrajame lavinime ir
profesiniame mokyme*.
2.2.3.Testi Mokykloje vykdomi projektai: | Sukurti ir vykdomi 2-3 nauji, | 2014- | Direktoriaus
vykdomus ir kurti pilietiSkumo projektas ,,I§ Sirdies j | mokyklos veiklos kryptis | 2020 pa])’ad“?_t‘?la
naujus, mokyklos Sirdj“, integruotas projektas | atspindintys projektai. Zilgxu'f“am
veiklos kryptis ,Kalédos pasaulio religijose®,
atspindincius, bendradarbiavimo projektas Mokytojai
projektus “Praverk mokyklos duris®,
adaptacijos projektas »AS
penktokas®.
2.2.4. Testi ir plétoti | Mokykloje vykdomos vaiky ir | Tesiamos mokykloje vykdomos | 2014- | Direktoriaus | 20000 | 2000 | 18000
prevencijos, paaugliy socializacijos programos: | socializacijos, prevencijos, | 2020 pavaduotoja
socializacijos, »Atrask save“, ,Lions Quest. | sveikatos stiprinimo  programos. QS/];Z'[EE?Jam
sveikatos stiprinimo | Paauglystes kryzkele®. ,Tiltai”, | Mokykla jsijungia j 2-3 naujas
programas. igyvendinamos vaiky sveikatos prevencijos, socializacijos, Mokytojai
stiprinimo  programa:  paskaity | gyejkatos stiprinimo programas.
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projektas ,,Sveikatiada“ 1- 8 klasiy mokiniui
mokiniams, tarptautinis konkursas specialistai
»Sveikuoliy sveikuoliai®, mokiniy,
turiniy ~ specialiyjy  ugdymosi
poreikiy, projektas ,,Kuriu ne tik
sau‘.
2.3.uzdavinys. Modernizuoti ir gerinti ugdymo(si) salygas.
2.3.1. Tobulinti | Mokykloje tiriamas vadovéliy ir | Nuosekliai tiriamas vadovéliy ir | 2015 Direktorius
apriipinimo mokymosi priemoniy poreikis, | mokymosi priemoniy poreikis.
mokymosi ta¢iau nesudaryta darbo grupé, kuri | Sudaryta ugdymo proceso Direktoriaus
priemonémis analizuoty poreikiy rezultatus, | apriipinimo mokymosi pav?_l(ii(lfgtma
organizavima. numatyty prioritetus, dalyvauty | priemonémis  organizavimo  ir reikalams
priimant sprendimus dél priemoniy | vykdymo darbo grupé. Kasmet
isigijimo. Nesukurta mokomyjy | rengiamas ir vieSinamas Darbo grupé
kabinety apriipinimo priemonémis | perspektyvinis 2 mety mokymosi
duomeny bazé. priemoniy poreikio planas,
analizuojamas jo jgyvendinimas.
Sukurta  mokomyjy  kabinety
apripinimo priemonémis duomeny
bazeé.
2.3.2.  Kryptingai | Mokymosi priemonés tik i§ dalies | Apriipinimas mokymosi | 2020 | Direktorius | 150000 150000
aprupinti dalyky | atitinka mokyklos poreikius, tik 40 | priemonémis 80 proc. tenkina
kabinetus proc. kabinety apriipinti | mokyklos poreikius. Kiekvienais | Kasmet | Direktoriaus
moderniomis multimedija  projektoriais, dalis | metais 7 kabinetai bus apriipinti pav%i‘fgtoja
mokymosi kompiuteriy ~ kabinetuose  yra | multimedija projektoriais, reikalams
priemonémis. prastos techninés buklés. Truksta | atnaujinti kompiuteriai. 15000
kity mokymo priemoniy. Isigytos kitos mokomosios
15000

priemones.
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2.3.3. Kurti | Bibliotekos ir skaityklos patalpos | Mokyklos biblioteka—skaitykla yra | 2020 Direktorius | 33000 | 3000 | 30000
biblioteka- skaityklg | neatitinka ~ mokiniy  poreikiy, | Svietimo ir informacijos centras,
kaip informacinj | Siandieniniy  mokyklos siekiy. | atitinkantis reikalavimus, keliamus
centra. Patalpos nejaukios, truksta | Siuolaikinei ~mokyklai. Kasmet ) )
estetitinio  vaizdo, edukaciniy | turtinami bibliotekos, skaityklos D;\r/zlétlj)gltzg;
priemoniy, Seni baldai, pasenusi | fondai. Atnaujinta kompiuteriné P dkio )
kompiuteriné jranga. jranga,  jsigyti nauji  baldai. | 2015- reikalams
Patalpos pritaikytos edukacinei | 2017
veiklai. Sukurtos 2 erdvés. Pirma
erdve — tyli (skaitymui, raSymui,
rankdarbiams, muzikos klausymui Bibliotekos-
su ausinukais, darbui kompiuteriu), dSka'tyk"?s
. . arbuotojos
antra  erdvé —  triukSminga
(pokalbiams, stalo zaidimams,
muzikos klausymuisi).
2.3.4. Renovuoti | Nerenovuota  dalis  mokyklos | Renovuoti III korpuso 2 auksto | 2016 | Direktorius | VIP
mokyklos patalpas. | patalpy. kabinetai, biblioteka - skaitykla,
sporto sale, valgykla,
administracinés patalpos, risys.
2.3.5. Apripinti Apie  14% mokykliniy baldy | Visi mokykliniai baldai atitinka | 2017 | Direktoriaus | 70000 70000
mokykliniais susidévéje ir nebeatitinka HN | HN  reikalavimus,  kiekvienais pavaduotoja
baldais. reikalavimy. Mokykliniy suoly ir | metais atnaujinant 2 mokomuyjy reiElgllgms

keédziy aukSciai nereguliuojami,
todél  sunku  juos  iSdéstyti
kabinetuose pagal mokiniy tgius.
Persirengimo  kambariai  ktino
kultiros pamokoms neatitinka
higienos salygy, mokiniy poreikiy.

kabinety mokyklinius baldus.
Persirengimo  kambariai  kiino
kultiiros pamokoms atitinka HN
reikalavimus.
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2.4.uzdavinys. Kurti ir plétoti mokyklos edukacines aplinkas.
2.4.1. Ikurti | Mokykloje nuo 2013 m. veikia | Kryptinga jaunyjy metrastininky, | 2015 | Direktoriaus | 10000
mokyklos muziejy. | jaunyjy metrastininky, | kraStotyrininky  biireliy  veikla, nE?gfﬂ‘:‘;ﬁgﬁn
kraStotyrininky biireliai, renkama | renkant ir vieSinant informacija Svietimui
medziaga apie mokyklos istorijg ir | apie mokyklos istorijg ir veikla.
veikla, taCiau sukaupta medziaga | Ikurtas muziejus, kuris veikia kaip | 2020 | Direktorius
nevieSinama, mazai panaudojama | Krastotyros, informacinis centras.
pamokose, kitoje  ugdomojoje
veikloje.  Mokykloje  nejkurtas
muziejus.
2.4.2. Jrengti naujas | Mokyklos  koridoriuose,  foje | Mokykloje sukuriamos naujos ir 2018 | Direktorius
erdves mokiniams. | jrengti suoliukai mokiniy poilsiui, | pritaikomos jau egzistuojanéios
ta¢iau nesukurtos netradicinés | ugdymosi  aplinkos.  Sukurtos Direktoriaus
bendravimo ir bendradarbiavimo | penkios erdvés. Pirma erdvé — tyli pav?_iLijgtOJa
aplinkos,  pritaikytos  mokiniy | (skaitymui, raSymui, reikalams
laisvalaikiui, kuriose mokiniai gali, | rankdarbiams, muzikos klausymui
pailséti, zaisti, bendrauti su | su ausinukais, darbui kompiuteriu).
draugais, wuzsiimti kita jiems | Antra erdvé —  triukSminga
patinkancia veikla. (pokalbiams, stalo zaidimams,
muzikos  klausymuisi).  Stalo
zaidimai ir nesiojami kompiuteriai
mokiniams  iSduodami  pagal
mokykloje priimta tvarka. 4000

Trecioji erdve yra skirta klubinei
veiklai - MD radijo, diskoteky
rengimui,  video  medZiagos,
muzikos montavimui.

Atvirose erdvese mokiniai gali tam
skirtoje  lentoje  pieSti, Zaisti
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loginius, grafinius, zodziy
zaidimus.
Atvirose erdvése laisvai prieinami
biliardas, stalo tenisas, mini
futbolas, treniruokliai. 5000 5000
Ketvirta erdvé —  mokiniy
bendrovei ,,Arbatinukas®.
Penkta erdvé — mokiniy tarybai.
Mokyklos kiemelyje ikurta
krepsinio, teniso zaidimo, kity
aktyviy zaidimy aikstelés. 2000
2.4.3.Sukurti Mokiniy darbai puosia klases ir | Jrengtos erdvés kurybiniy darby | 2015 | Direktoriaus | 5000 5000
mokiniy kiirybiniy | kitas mokyklos erdves. Pradiniy | eksponavimui " korpuso pavaduotoja
darby eksponavimo | klasiy koridoriuose néra galimybés | koridoriuose.  Jsigyti  stendai reillilgllgms
erdves. eksponuoti mokiniy kirybinius | pradiniy klasiy mokiniy darby
darbus. eksponavimui. Technologiiy

mokytojai
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VI. STRATEGINIO PLANO STEBESENOS SISTEMA

Strateginio plano stebésena atlickama viso proceso metu ir visais lygiais. Strateginio
planavimo grupé pristato mokyklos strateginj plang mokyklos bendruomenei kartg per metus -
mokslo mety pradzioje. Tokiu bidu bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip
jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti siilymus bei pageidavimus.

Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojos ugdymui stebi ir jvertina, ar mokykla
jgyvendina strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai jvykdé pavestus uzdavinius, ar
vykdomy programy priemonés yra efektyvios ir atitinkamai patikslina strateginius veiklos planus.

Mokyklos direktoriaus jsakymu sudaryta stebésenos darbo grupé Kiekvienais metais
geguzes menesj pristato bendruomenei ataskaitg apie strateginio plano vykdyma. Strateginio plano
neatskiriama dalis yra veiklos plano jgyvendinimas. Stebésenos grupé analizuoja duomenis ir
fiksuoja strateginiy tiksly, programy jgyvendinimo rezultatus sudarytoje lentel¢je.

1 lentele
Strateginiy tiksly pasiekimo lygio analizé
Eil. Prioritetiné Indikatoriy i Indikatoriaus reikSmes _ Pastabos
Nr. | kryptis, tikslas | apibrézimas Buvusi Buvo Dabartiné
situacija planuojama situacija

Strateginio planavimo grupé, atsizvelgusi ] stebésenos grupés ataskaitos rezultatus,
kiekvieny mety rudenj koreguoja mokyklos strateginj plang ir teikia jj stebésenos grupei pritarti.

PRITARTA

Kretingos Marijono Daujoto pagrindinés
mokyklos tarybos 2014 m. sausio 9 d.
protokolu Nr. V13 — 4

PRITARTA

Kretingos rajono savivaldybés tarybos
2014 m. sausio 30 d.

sprendimu Nr. T2-21



